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常见问题 
 

 

 

什么是《工作文件》（《文件》）？ 

正如拉丁文「Instrumentum Laboris」所指，《工作文件》（以下简称《文件》），首先

是一个工作上的工具、一份供参与第十六届世界主教代表会议大会与会者作分辨的文

件。意思是说，《文件》并不提供任何答案，《文件》并不给予答案，它仅说明，陈述

对共议性的历程的一些见解，提出问题，并邀请读者作更深入的思考。  

因此，这也是一份供 2023 年 10 月世界主教代表会议大会参与者作分辨的文件，却与以

往的世界主教代表会议不同，因为这是一份有待修订和改善的文件，目前的《文件》主

要是针对大会的执行方法和予以支持。虽然它是从已经完成的文件所整理出来的分辨成

果，但对《文件》的阅读和深入思考，可以透过阅读《准备文件》、《工作文件》综合

报告、〈大洲阶段工作文件〉和大洲大会的七个文件，以及在线会议的文件来补充。 

 

 

《文件》是如何形成的？ 

 
本《文件》是共议性的进程的第一个——但并非结论性的——阶段，因为它是在教区阶

段与天主子民进行咨询会议作分辨后所产生的成果。这种讨论的成果在教区层面收集，

编辑成总结后，发送至各主教团或东方天主教会的主教团，最后起草撰写成综合报告，

并于 2021 年 8 月送交世界主教代表会议秘书处。 

 

专家组经阅读和分析所收集的文件后，起草了〈大洲阶段工作文件〉（DCS），并发送

至世界各地的地方教会，邀请各教区正视文件的内容，并在七大洲的大会作讨论和交

谈，而一些跨地区的在线会议亦同步进行这工作，旨在关注在各大洲教会经验中常出现

的共同见解，以及最强烈的紧张议题，并从各大洲的角度确定哪些适合在 2023 年 10 月

举行的世界主教代表会议中作为解决的优先事项。因此，在每个大洲大会以及不同的在

线会议均先达成共识后，才各自产生一份《最终文件》。 

 

《文件》是以在聆听阶段中所收集到的资料，特别是以各大洲会议《最终文件》作为起

草的基础。 

 

 

《文件》由谁撰写？ 

 
与世界主教代表会议总秘书处的其它文件一样，本《文件》同样是来自多个世界各地不

同专家参与的工作成果。首先包括世界主教代表会议总秘书处秘书长于 3 月 15 日成立的

第十六届世界主教代表会议筹备委员会的成员，还有世界主教代表会议总秘书处第十五

届世界主教代表会议常务委员会的成员，在该秘书处的一些顾问和专家陪同之下，他们

会见了梵蒂冈各部会的一些部长和秘书长。最后，《文件》被送交一些神学家、教会法

专家和其它方面的专家，最后送给梵蒂冈各部会的部长作最后审核和修订。 

 

由此可见，《文件》确实可被视为一份经与不同敏锐度和牧灵领域之间对话而产生的教

会文件。 
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《文件》的结构是怎样的？ 

 
《文件》的结构包括生活经历，并与第十六届世界主教代表会议常务会议大会的工作议题

密切相关。 

 

本《文件》由一个文字文件和 15 个工作项目表组成，整合了迄今为止针对共议性的历

程的成果，以响应基本的指导性问题：「今天在不同层次上进行的『共同历程』（从地

方教会的层面到普世教会的层面），如何使教会以符合天主托付给她的使命来宣扬福

音？圣神又引领我们跟循那些步骤，成为一个共议性的教会？」（《准备文件》，2） 

《文件》并没有对「共议精神」（Synodality）一用词作理论性的阐述，而是提出了一

个动态的愿景，阐明了在世界不同地区所体验和理解「共议精神」的不同方式，而这需

要进一步研究。文字文件和工作项目表凸显了这两年的经历所蕴藏着的共议性的教会的

特点及一种进行方式，被视为使教会变得更共议性的关键因素（A 节）；然后，指出三

个优先议题——都是从整个历程中流露出来且需要进一步深入分辨的（B 节）。 

在 2023 年 10 月召开的世界主教代表会议大会，工作重点将会是那三个优先议题，并与

世界主教代表会议主题的三个用词有关：一、如何借着接纳所有人和不排斥任何人，在

共融中成长，忠于福音；二、如何以具体的方式共同承担责任，承认并重视每一个领了

洗的人在共同使命中所作的贡献；三、如何识别一些具有动力的教会管理结构，为使一

个宣传福音的共议性的教会以及参与这教会其中的权柄，得以呈现。这三个优先议题，

每一项都由五个工作项目表阐明：这是处理同一个问题的五个不同方法，为在这共议性

的历程中能欣赏来自不同背景的人，以及在分辨时考虑到相关社会、文化和宗教的多元

性。 

每个工作项目表所陈述的，是在整个共议性的历程中进行分辨后所产生的简要反思，随

后是要在各个工作会议上进行分辨的基本议题，以及供大会每名成员作为祈祷意向和准

备大会思考的要点。在大多数情况下，提出的问题都是真实和存在的，但讨论的重点始

终必须不离这一基本的问题和观点：教会如何回应圣神的召唤，成长为一个共议性的教

会。 

整个《文件》见证的，是天主子民的信仰经历，以及他们觉得受召，在某些要点上要进

一步深入探讨，为能实际地体现教会共议性的层面。圣神才是真正的主角，祂陪伴参与

者并带领着整个历程，且重燃我们前进的希望和信心，好使我们能成长，成为一个共议

性的福传教会，一起宣扬福音，忠于主所托付给教会的任务。 

 

 

大会期间会如何使用《文件》？ 

 
第十六届世界主教代表会议常务会议大会的第一期会议将分为全体大会和工作小组，并有

约十二人组成的语言工作小组。 
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大会的工作将按照四个单元安排。第一个单元与《文件》的第一部分有关，议题为「体

现一个共议性的教会」，其它三个单元将按照《文件》里分部的思路来对应《文件》的

三个神学-牧灵领域（共融、使命、参与）。 

 

由于参与大会的成员只能参与一个工作小组，每个小组讨论一个单元，故只能参与这三

个单元中的五个思路其中一项的深化讨论工作。为此，成员须作出选择并表明其意愿，

大会将因应参与者的意愿，同时考虑语言的因素，成立工作小组。所有讨论的思路将遵

循相同的结构：首先是快速地介绍主题的背景，然后透过小标题作深入的表述，从第一

阶段出现的情况开始，提出一个供大家分辨的问题，这将是各小组工作的基础；最后，

为深化和具体化主题，会向与会者提供一些在准备期间可能特别有用的提示。 

 

大会及其成员将会被要求去保持 A 节的工作特点——整体上的观点，以及 B 节——确定

要采取的步骤，而且必须是具体的，两者之间的张力。 

《文件》以独特的方式重新提及《论教会在今日世界牧职》宪章的关键点。该宪章由两

个部分组成，尽管两者的性质和重点不同，「但却是一个统一的整体」（《论教会在今

日世界牧职》宪章，脚注 1），因此，由此可见，梵二大公会议文献也可启迪大会的工

作。  

 

地方教会成立的共议性的小组，以及不参加 10 月世界主教代表会议的一般

信众可如何使用《文件》？ 

 
《文件》的对象主要是第十六届世界主教代表会议大会的与会者，供他们在会议期间进

行思考及分辨使用。然而，《文件》是一个工具，也是给那些在共议性的历程初期成立

的不同小组，继续思考和实践教会性的倡议。 

 

例如，《文件》提供一个宝贵的机会，让参加世界主教代表会议的成员，至少与主教团

（全国性）的工作小组，在 10 月大会之前举行会议，尽管仅是在线会议，藉此具体体现

其作为世界主教代表会议代表的功能。 

 

我可在哪里找到《文件》？ 

 
《工作文件》的不同语言文本已上传至世界主教代表会议总秘书处的官方网页

（www.synod.va），那里有一个特别为普世阶段工作所设的栏目，除《文件》以外，还

有〈常见问题〉、不同的信息图表及其它文件，相关数据不仅对大会成员的准备工作有

用，对任何期望加深认识世界主教代表会议主题的个人或团体，同样有帮助。特别建议

进一步阅读《主教共融》宗座宪令，以及国际神学委员会的两份文件《教会生活和使命

中的共议精神》（2018）和《教会生活中的信仰意识》（2014），如欲查阅其它世界各

地主教团的数据，可浏览以下连结 www synodresources org。 

 

 
 

（天主教会台湾地区主教团秘书处 译） 


