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Metodologia per la
Seconda Sessione
dell’Assemblea Sinodale

OTTOBRE

2024

In un clima di preghiera, l’Assemblea si impegnerà in un percorso di discernimento spirituale 
il cui protagonista è lo Spirito Santo.
I lavori assembleari saranno organizzati sulla base della struttura dell’Instrumentum laboris.

IL PROCESSO

Il lavoro dell’Assemblea sarà basato sulla domanda guida per la preparazione e lo svolgimento 
della Seconda Sessione: «Come essere Chiesa sinodale in missione?». In particolare punterà 
a mettere a fuoco «come l’identità di Popolo di Dio sinodale in missione può prendere forma 
concreta nelle relazioni, percorsi e luoghi nel cui intreccio si svolge la vita della Chiesa?».

Il lavoro sarà basato sui frutti della Prima Sessione e della successiva consultazione 
delle Chiese di tutto il mondo, presentati nell’Instrumentum Laboris, oltre che sui 
documenti prodotti lungo il processo sinodale.

LA DOMANDA

Discussione, 
emendamento e 
approvazione del 
Documento �nale

RELATIONS, PATHS, PLACES

RITIRO
DI 2 GIORNI

MESSA Di 

APERTURA

SESSIONE DI 

APERTURA

MESSA 
DI

CHIUSURA

Il tempo di lavoro dell’Assemblea comprenderà momenti di preghiera e celebrazioni liturgiche
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2 ott.30 sett.  - 1 ott. 3-20 ottobre 22-26 ottobre 27 ottobre

Moduli 1-2-3-4 Modulo 5

I CINQUE MODULI

REDAZIONE DEL DOCUMENTO FINALE I lavori saranno organizzati secondo il seguente schema

21 ottobre

Presentazione 
del progetto di 

Documento 
Finale

RitiroRitiro

RELAZIONI PERCORSI LUOGHIFONDAMENTI

 
Moduli 1-2-3-4

OBIETTIVO: discernere i punti di 
forza e le questioni da approfondire 
rispetto a quanto proposto 
dall’Instrumentum laboris per 
rispondere alla domanda guida 
dell’Assemblea. 

Modulo 5
OBIETTIVO: discutere, emendare e 
approvare il Documento �nale della XVI 
Assemblea Generale Ordinaria del 
Sinodo dei Vescovi per o�rire al Santo 
Padre degli orientamenti su come essere 
Chiesa sinodale in missione.

INSTRUMENTUM LABORIS



I Gruppi di lavoro sono composti da 10-11 partecipanti ciascuno e sono formati su 
base linguistica. Il lavoro sarà organizzato ispirandosi al metodo della Conversazione 
nello Spirito, opportunamente adattato, con l’aiuto di un Esperto facilitatore.

LA DINAMICA DI OGNI MODULO

LA CONVERSAZIONE NELLO SPIRITO
Una dinamica di discerninmento della Chiesa sinodale

1 2 SESSION

Il lavoro dell’Assemblea in ognuno dei primi quattro moduli 
segue quattro passi principali.

5 SINTESI 
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LAVORO 
DEI GRUPPI
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Partecipante FacilitatoreSegretarioRelatore (eletto) TeologoT

IL LAVORO IN GRUPPO

TAVOLI
LINGUISTICI

PREPARAZIONE 
DELLA 
PLENARIA
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«Prendere la parola 
e ascoltare»

«Fare spazio agli altri
 e all’Altro»

«Costruire insieme»

Ognuno interviene a 
turno a partire dalla 
propria esperienza e 
dalla propria preghiera, e 
ascolta con attenzione il 
contributo degli altri.

Ognuno condivide, a 
partire da ciò che gli 
altri hanno detto, ciò 
che più ha risuonato in 
lui/lei o ciò che ha 
suscitato in lui/ lei più 
resistenze, lasciandosi 
guidare dallo Spirito 
Santo: “Quando, 
ascoltando, mi ardeva 
il cuore nel petto?” 

Si dialoga insieme a partire da 
quanto emerso in precedenza per 
discernere e raccogliere il frutto 
della conversazione nello spirito: 
riconoscere intuizioni e 
convergenze; identi�care 
discordanze, ostacoli e ulteriori 
domande; lasciare emergere voci 
profetiche. E’ importante che 
ciascuno possa sentirsi 
rappresentato dal risultato dei lavori. 
“ A quali passi ci sta chiamando, 
insieme, lo Spirito Santo?”

1 GRUPPO

Relatore Generale1
Segretari Speciali2
Segretario Generale1
Presidente Delegato1

Membri, 
Delegati Fraterni, Invitati Speciali


